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CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato nimero: 1.310-19.13-17832-2025 de 21 de noviembre de 2025

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 6 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600095901 Del 22/11/2025 + Apropiacién Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- PI137-102499/1/1/01/15 » Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accién: 1-Vaile competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formaiizar a 300 empresas del Departamento
dei Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial, competitivo y de internacionalizacién..
* Programa: 11. ValEmplea * Sub-Programa: 1100101 VaileINN +. < Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01115 « Area Funcional: 3711001010010000 - Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS CON MAGISTER EN DIRECCION ESTRATEGICA CON
ESPECIALIDAD EN GERENCIA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
Supervisor: C.C. 1115084070

Subsecretario de Internacionalizacion

SANDRA MILENA RODRIGUEZ MEJIA
Contratista C.C. 29873253

Teléfono. 3106253075
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Contratista
| OBJETIVO DEL INFORME o B S

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma de actawdades
y plan de trabajo presentado en Noviembre de 2025, CUOTA 1, por lo que se goncluye que, las
obligaciones contractuales durante Noviembre de 2025, fueron cumplidas a cabafgad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretarla de Desarrollo
Econémico y Competitividad. ~

VERIFICACION DEL CUMPUIMIENTO DE 1.
uc;ouissspﬁclﬁcascjj-- .

1. Disefiar y liderar estrategsas de cooperaaén mtemacaonal e mtemacmahzacnén
alineadas con las metas del Plan de Desamollo Departamental para iinpulsar ef
desarrolio integral del Valle del Cauca 2. Liderar y coordinar los conversitorios del
programa Valle Exporta. Esto incluye la planificaciéon de agendas, convaratoria de
empresarios, gestion de espacios, logistica y vinculacién de ponentes expertos 3.
Disefiar, instalar y consolidar Mesas Técnicas Municipales de Cdoperacion
Intemacional, acompaniando a los municipios en sus procesos de forgnalizacién
(decretos o acuerdos). Brindar asesoria tecnica y garantizar su ‘adecuada
operatividad. 4.Realizar informes de gestion segin delegacion del s isor del
contrato o jefe inmediato y realizar su cargue en €l repositorio de la de encia. 5.
Especificaciones, Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del distema de

actividades u gestion de calidad MIPG 6. Participar activamente en actividades incluidas las de
obligaciones fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la S taria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi comb las que-
especificas otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.iguaimente, 100%
contractuales. asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en laa que sea

designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor,’ o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobemacion del Valle. 7. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con ia naturaleza del contrato. 8. Para el pago
de la primera cuota, £l contratista deberd brindar el apoyo técnico, rativo y
administrativo necesarioc para la ejecucién del programa Trayecto Exporta,
acompaiiando procesos de sensibilizacion, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a la gestion empresarial, gestion de irformacion,
levantamiento de actas, apoyo logistico y elaboracién de los informes y soportes
requeridos en cada etapa del proyecto de acuerdo a lineamientos estableckios por el
supervisor.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, activilades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Noviembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. N/A



Departamento del Valle del Cédlgo FO-M9-P2-02
Cauca -
s Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
7 SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 3de 8

Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - - -
Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

# [SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ' ' |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-19.13-17832-2025 del 21 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Disefiar y liderar estrategias de cooperacion internacional e internacionalizacién alineadas con las
metas def Plan de Desarrollo Departamental para impulsar el desarrollo integral del Valle del Cauca

La contratista, dando cumplimiento a sus funciones, disefid y lider6 estrategias de cooperacién
internacional e internacionalizacioén alineadas con las metas del Plan de Desarrollo Departamental
para impulsar el desamrolio integral del Valle del Cauca. Lideré la socializacion y ejecutd el
acompafiamiento profesional especializado necesario para motivar € impulsar la consecucion e
instalaciéon de los Comités Técnicos de Cooperacion Internacional en los municipios asignados dentro
de la agenda de la Diplomacia Vallecaucana. Este liderazgo incluyd el establecimiento de contacto,
donde se gestiond la ubicacion y el contacto directo con los alcaldes municipales; la articulacion de

M  enlaces, donde se facilito que cada alcalde asigne un enlace municipal, asegurando un contacto
continuo con el profesional especializado; y la gestién normativa, donde se acompafié al enlace en el
proceso de creaciéon del decreto o proyecto de acuerdo municipal requerido para la formalizacion del
Comité. Como logro a la fecha de corte del mes de noviembre, ¢l contratista logré la instalacion y
consolidacién de 24 Comités Técnicos en las diferentes subregiones del Valle del Cauca, cumpliendo
y superando ia meta de fortalecimiento territorial para la internacionalizacion departamental.

2. Liderar y coordinar los conversatorios del programa Valle Exporta. Esto incluye la planificacién de
agendas, convocatoria de empresarios, gestion de espacios, logistica y vinculacién de ponentes
expertos.

La contratista lideré y coordiné el cierre del programa Valle Exporta con la preparacion y ejecucién del
ditimo conversatorio del ciclo 2025, realizado en colaboracién con la Camara de Comercio de
Palmira. La gestion incluyé la planificacién y convocatoria, donde se disefi6 la agenda y se convoct a
los 30 empresarios afiliados al programa Valle Exporta para el evento final. También incluyé la



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-p2-02
Cauca il ‘
. Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE *
SUPERVISION Fecha de Aprobjicion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 4de 8

vinculacion de expertos, gestionando la participacién de un orador especializado dg la entidad SURA,
quien brindé retroalimentacion y abordé el tema central: "Exportar con tranquilidad: Jogistica, seguros,
contratos y prevencion de riesgos internacionales”. Finalmente, se gestiond la logistica y ejecucién
del evento, realizado de manera presencial el miércoles 26 de noviembre de 2025 en e! Salén
Lianogrande de la Camara de Comercio de Palmira, contando con el acompafamiento institucional
def Secretario Jerson Valencia y la Subsecretaria para la Internacionalizacién. El trpbajo realizado en
el marco de este programa fue reconocido y ponderado por la Camara de Comercio de Palmira
mediante comunicacién oficial, destacando los excelentes resultados obtenidos entfe las Camaras de
Comercio y ta Gobemacion, el apoyo y capacitacibn a mas de 29 empresas MiPymes de la
jurisdiccion en eventos comerciales con enfoque internacional, y el excelente trabajo en equipo y la
permanente atencion a los pormenores del desarrollo de las acciones y conversatogos por parte de la
profesional especializada.

3. Disefar, instalar y consolidar Mesas Técnicas Municipales de Cooperagion internacional,
acompafando a {0s municipios en sus procesos de formalizacion (decretos o acuerdos). Brindar
asesoria tecnica y garantizar su adecuada operatividad.

La contratista consolidé y acomparid la fase final de instalacion y formalizacién de las Mesas
Técnicas Mumcupales de Cooperaclén Intemamonal logrando avances normatives y la puesta en

del Cauca, quedando a la espera de la firna del proyecto de acuerdo de Buga pard el cierre del mes.
Para garantizar su adecuada operatividad y brindar herramientas avanzadas de géstion de recursos,
el contratista gestioné y lidero el evento de lanzamiento de la plataforma digital Kapta Capital el 27 de
noviembre. Esta actividad, en alianza con Capital Latam, consisti® en un Tallef Inmersivo en la
Universidad Santiago de Cali, el cual democratizé el acceso a metodologias profesionales en gestion
de recursos y cooperacién internacional. El evento permitié a los enlaces de los Comités instalados,
junto a empresarios y emprendedores, navegar juntos en esta experiencia de cooperacion
internacional, apostando por el mejoramiento de la calidad de vida y la potenclallgad econémica de
sus comunidades. )

4 Realizar informes de gestion segln delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar
su cargue en el repositorio de la dependencia.

La contratista elabord y realizé la entrega oportuna de ia totalidad de los infbrmes de gestion
requeridos para el mes de noviembre, dando cumplimiento a {a delegacién del supervisor dei
contrato. Posteriormente, ejecutd el cargue de la documentacion contractual, los infformes de avance
de las actividades clave (Valle Exporta, Comités Técnicos, Gestion de Coopergcién) y todos los
soportes documentales en el repositorio dispuesto por la Secretaria para la dependéncia.

5. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del snstqna de gestién de
calidad MIPG
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La contratista participé y asistio a la conferencia virtual de Socializacién de la Politica de Calidad y
Objetivos de Calidad, dando cumplimiento activo a los requisitos y al apoyo de las actividades propias
del sistema de gestion de calidad MIPG de la Gobemacion. Esta participacién garantizo la
apropiacion de los nuevos lineamientos institucionales, incluyendo la actualizacion y apropiacion de la
Politica de Calidad y los Objetivos de Calidad aprobados por el Comité Institucional de Gestiéon y
Desempeifio (CIGD), comunicada en la conferencia realizada en e! mes de noviembre de 2025. La
contratista apropid y aplicd estos lineamientos, que reflejando el compromiso con la mejora continua,
la transparencia, la ética publica y ia generacion de valor publico, asegurando que el quehacer de la
Subsecretaria se orientara hacia un servicio eficiente y accesible. La apropiacién de los Objetivos de
Calidad permiti® concretar estos principios en metas y acciones que guian el trabajo diario,
fortaleciendo la atencion oportuna a la ciudadania y el equipo humano.

6. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

La contratista fue asignada como delegada de la Secretaria ante el Comité Interinstitucional de
Turismo.

En cumplimiento de dicha instruccion, asistié y participé en la sesion convocada por {a Secretaria de
Turismo el martes 25 de noviembre de 2025. Esta participacion contribuyd. a la articulacion y
coordinacién de esfuerzos entre despachos para el desarrollo turistico de la region. .

Ademas, demuestra la participacién activa en actividades de fortalecimiento estratégico y
coordinacién con otras dependencias:

» Liderazgo en Fortalecimiento Empresarial: Lideré y coordiné el ultimo conversatorio del
programa Valle Exporta con la Camara de Comercio de Paimira el 26 de noviembre de 2025,
brindando capacitacién especializada a empresarios en logistica, seguros y prevencién de
riesgos internacionales.

« instancia de Cooperacion Estratégica: Participd activamente en ia Rueda de Prensa Exclusiva
el 26 de noviembre y en el Talier Inmersivo Kapta Capital el 27 de noviembre de 2025 en la
Universidad Santiago de Cali. Este evento, impulsado por la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, permiti6 fortalecer las capacidades de la Subsecretaria y de los equipos
municipales en gestiéon de recursos, levantamiento de capital y cooperacion internacional.

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del abjeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
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La contratista asistid y participé en la totalidad de las mesas de trabajo, reuniones y otras instancias a
las que fue designada por instruccion del Supervisor o Jefe Inmediato, asegurandg la representacion

efectiva de la Subsecretaria para la Internacionalizacion. ;

;
4

Especificamente:

+ Representacion Interinstitucional: Asisti6 como delegada al Comité Interinstitucional de
Turismo el martes 25 de noviembre de 2025 , articulando la politica de iMernacionalizacion
con el sector turistico departamental.

« Cumplimiento de Asignaciones: Ejecutdé todas las demas actividades, tabajos y apoyos
técnicos, operativos y administrativos que fueron asignados por el Supervisor o Jefe
Inmediato, no contempladas en los puntos anteriores, pero que resultaron hecesarios para la
consecucion del objeto contractual. Esto incluye el soporte logistico y de gestion para los
eventos Valle Exporta y Kapta Capital, y la respuesta oportuna a requerimientos internos de la
Secretaria.

8. Para el pago de la primera cuota, El contratista debera brindar el apoyo tétnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion del programa Trayecto E Exporta, acompaﬁando procesos
de sensibilizacién, formacion, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a la gestion
empresarial, gestion de informacion, levantamiento de actas, apoyo logistico y ¢laboracion de los
informes y soportes requeridos en cada etapa del proyecto de acuerdo a lineamigntos establecidos
por el supervisor. ;

Dando cumplimiento a su objeto contractual, la contratista brindé el apoyo tétnico, operativo y

administrativo esencial y puntual para la fase inicial de ejecuciéon del programa Trayecto E Exporta,

concentrandose en la articulacion y el soporte documental requerido para ia solicitud de la primera
cuota.

[

El apoyo se centro en:

(]

» Articulacién Institucional y Soporte a Comité: Participd en la Reunion del Comité Ejecutor del
Proyecto Trayecto Exportador, conforme al registro en el Acta No. 1 de noviembre de 2025 .
En esta instancia, apoyé la definicion de la metodologia de trabajo y la céordinacion de los
compromisos iniciales entre la Subsecretaria y el operador CORPOVALLE.

« Levantamiento y Gestibn Documental: Aport6 el apoye administrativo para el ievantamiento y
consolidacién del Acta No. 1 de la reunién det Comité Ejecutor, aseguralido la trazabilidad
formal de los acuerdos de instalacion.

« Apoyo en la Gestion para el Pago: Desarrolld la gestion de soportes y documentacion
solicitada por la supervision para certificar los avances iniciales de la fase de planeacion y
puesta en marcha del programa, con el objetivo de habilitar el proceso admmstratwo para la
liberacion y el pago de la primera cuota del proyecto.

v
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la cidusula séptima del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo estabiecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
_alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ..

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago s
|__pagos)
] —
e 2 | $9.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $9.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $3.000.000
Valor total
ejecutado $3.000.000
id
e aeaT” | $6.000000
intereses
maoratorios $
[ SEGUIMIENTO e
NO APLICA

[ SEGUIMIENTO JURIDICO
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 fle 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numéral 3 del articulo
32 de la Ley 80. .

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.

|INFOMSGBREMNGION& I AL e
Sin novedad ‘

Sin novedad
Fecha del préximo informe 15 de 12 de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: 7
30 dias del mes de noviembre de 12025

v M s e oo

g ey
L’

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
Subsecretario de Internacionalizacién
C.C.1115084070

Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | ComitéJnstitucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angeia
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional { Subdirector de Contratacién :
Universitario, Contratistas |

Firma: Firma: ’

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




